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32742 - GÉNERO E IGUALDAD

Información de la asignatura

Código - Nombre:  32742 - GÉNERO E IGUALDAD
 
Titulación:  497 - Máster en Psicología de la Educación  
 
Centro:  105 - Facultad de Psicología  
 
Curso Académico:  2024/25
 

1. Detalles de la asignatura

1.1. Materia

GÉNERO E IGUALDAD

1.2. Carácter

Optativa

1.3. Nivel

Máster (MECES 3)

1.4. Curso

1

1.5. Semestre

Segundo semestre 

1.6. Número de créditos ECTS

3.0

1.7. Idioma

Español

1.8. Requisitos previos

No hay

1.9. Recomendaciones

Lectura en inglés de textos científicos.

1.10. Requisitos mínimos de asistencia

Asistencia obligatoria a las sesiones: 80%.

1.11. Coordinador/a de la asignatura
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David Patrick Poveda Bicknell

https://autoservicio.uam.es/paginas-blancas/

1.12. Competencias y resultados del aprendizaje

1.12.1. Competencias / Resultados del proceso de formación y aprendizaje

BÁSICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el 
desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación.

CB7 - Que las/los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de 
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) 
relacionados con su área de estudio.

CB8 – Sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir 
de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios.

CB9 - Sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a 
públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades.

CB10 - Que posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que 
habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo.

CG1 - Gestionen conocimientos e información compleja y actualizada sobre intervención psicoeducativa 
en contextos y escenarios diversos.

CG2 - Muestren en todo momento un actitud crítica para llevar a cabo reflexiones en este ámbito, con 
precisión conceptual y rigor intelectual.

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonales eficientes para el trabajo con grupos 
interdisciplinares, especializados y competitivos.

CG6 - Mostrar una adecuada disposición y capacidad social para trabajar, mediar y negociar, con personas 
y grupos.

CG7 - Mostrar interés y compromiso con los derechos fundamentales: igualdad entre hombres y mujeres, 
igualdad de oportunidades, accesibilidad universal, cultura de la paz y de valores democráticos, lo que está 
siempre en la base de la formación e intervención profesional de la psicología. Deberá ser capaz de utilizar 
los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para combatir el sexismo a lo largo del ciclo vital.

TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de los cambios sociales y normativos relevantes en los contextos educativos 
y en las administraciones que los gestionan y modificar su actuación de acuerdo con ellos.

CT2 - Responder a las demandas de las instituciones y de la Administración relativas a la elaboración de 
informes, dictámenes, memorias, programas, etc.

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora, de acuerdo con el código 
deontológico del profesional de la psicología.

ESPECÍFICAS

CE1 - El alumnado deberá conocer las diferentes visiones, argumentos, datos y métodos utilizados en el 
estudio de las diferencias psicológicas entre géneros. Igualmente deberá ser capaz de reconocer los hitos 
evolutivos fundamentales en la construcción del género.

CE3 - Diseñar y evaluar programas de intervención en contextos educativos formales e informales 
sólidamente fundamentados en posiciones teóricas rigurosas.

CE4 - El alumnado sabrá llevar a cabo un análisis de cómo afecta a la construcción del género en la 
infancia y la adolescencia la interacción con sus progenitores, el entorno educativo y el entorno social más 
amplio, incluidos los medios de comunicación.

1.12.2. Resultados de aprendizaje
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1.12.3. Objetivos de la asignatura

Una de las identidades sociales y personales que influye a lo largo de toda nuestra vida es la ligada con el sistema sexo-
género. Las diferencias genéricas se convierten en ámbitos diversos en desigualdades. Con esta materia se pretende introducir 
esta variable en el análisis de las prácticas relacionadas con el desarrollo humano y la educación. Las/los estudiantes deben 
conocer, en primer lugar, el significado de este concepto. En segundo lugar, sabrán analizar las supuestas diferencias 
psicológicas entre los sexos-géneros. En tercer lugar, conocerán los principales momentos, agentes y contextos en la 
construcción de la identidad de género. Y, por último, utilizarán la información anterior para evaluar y pensar programas 
educativos relacionados con la igualdad en alguno de sus aspectos. Nuestro objetivo será igualmente contribuir a erradicar el 
sexismo en los diferentes ámbitos.

1.13. Contenidos del programa

1. EL SISTEMA SEXO-GÉNERO
Definición de género
Interseccionalidad y género
Algunas controversias teóricas actuales
 
2.  EL DESARROLLO DEL GÉNERO
Teorías explicativas sobre el desarrollo/ construcción de la identidad de género
Proceos de desarrollo y problemáticas clave durante la infancia, adolescencia y vida adulta
 
3. ESPACIOS DE SOCIALIZACIÓN Y CONSTRUCCIÓN SOCIO-EDUCATIVA DEL GÉNERO
La familia
La escuela
Iguales
Media
 

1.14. Referencias de consulta

(0) McIntosh, P. (1989). White privilege: Unpacking the invisible knapsack
https://admin.artsci.washington.edu/sites/adming/files/unpacking-invisible-knapsack.pdf
(1) Pilcher, J. y Whelehan I. (2017). Key concepts in gender studies. Londres: Sage (Selección) 
(2) hooks, b. (2021). El deseo de cambiar: Hombres, masculinidad y amor. Bellaterra. 
(3) Rodó-Zárate, M. (2021). Interseccionalidad: desigualdades, lugares y emociones. Manresa: 
Bellaterra. 
(4) Butler, J. (2002/1993). Críticamente subversiva. En R. Mérida (ed.), Sexualidades transgresoras. 
Una antología de estudios queer (pp. 55-79). Barcelona: Icaria (Publicado originalmente como “Critically 
queer”, en CLQ: A Journal of Lesbian and Gay Studies, 1) 
(5) Hyde, J. S., Bigler, R. S., Joel, D., Tate, C. C., & van Anders, S. M. (2019). The future of sex and 
gender in psychology: Five challenges to the gender binary. American Psychologist, 74(2), 171-193
(6) Fausto-Sterling, A. (2021). A dynamic systems framework for gender/sex development: from sensory 
input in infancy to subjective certainty in toddlerhood. Frontiers in Human Neuroscience, 15 (article 
613789)
(7) Eckert, P. (1994). Entering the heterosexual marketplace: Identities of subordination as a 
developmental imperative. Manuscrito no publicado (distribuído online)
 

2. Metodologías docentes y tiempo de trabajo del estudiante

2.1. Presencialidad

La materia es presencial. Se requiere la asistencia al 80% de las clases.

1. Exposición de los principales contenidos mediante clases magistrales.

2. Exposiciones de las/los estudiantes.

3. Lectura y discusión de textos.

4. Análisis de programas y materiales audiovisuales.
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5. Realización de trabajos escritos individuales.

6. Realización de propuestas colectivas.

2.2. Relación de actividades formativas

3 ECTS = 75 horas de trabajo 

21h. - Clases presenciales (1,5x14 semanas)

44h. - Trabajo individual fuera del aula (lectura de materiales, preparación presentaciones, redacción ensayos)

10h. - Preparación del trabajo/proyecto colectivo.

3. Sistemas de evaluación y porcentaje en la calificación final

3.1. Convocatoria ordinaria

20%: Participación activa en las sesiones.

40%: Ensayo individual.

40%: Trabajo colectivo.

3.1.1. Relación actividades de evaluación

Actividad de evaluación %
Ensayo Individual - Trabajo colectivo 80%
Evaluación continua 20%

 

3.2. Convocatoria extraordinaria

Recuperación de las tareas no completadas en el periodo ordinario.

 

3.2.1. Relación actividades de evaluación

Actividad de evaluación %
Ensayo indinvidual - Trabajo colectivo 80%
Evaluación continua 20%

 

4. Cronograma orientativo

Programación detallada / Lecturas tentativas para el curso 2024-25. La metodología y objetivos de cada sesión se explicará al 
comienzo de la asignatura.

 

S1: Presentación asignatura - plan trabajo

McIntosh, P. (1989). White privilege: Unpacking the invisible knapsack

https://psychology.umbc.edu/wp-content/uploads/sites/57/2016/10/White-Privilege_McIntosh-1989.pdf

BLOQUE 1: EL SISTEMA SEXO-GÉNERO

1.1. Definición de género

Pilcher, J. y Whelehan I. (2017). Key concepts in gender studies. Londres: Sage (Selección)

1.2. Interseccionalidad, performatividad y género

Rodó-Zárate, M. (2021). Interseccionalidad: desigualdades, lugares y emociones. Manresa: Bellaterra. (capítulo 1: obligatorio + 
capítulo 3: voluntario) 

Butler, J. (2002/1993). Críticamente subversiva. En R. Mérida (ed.), Sexualidades transgresoras. Una antología de estudios 
queer (pp. 55-79). Barcelona: Icaria (Publicado originalmente como “Critically queer”, en CLQ: A Journal of Lesbian and Gay 
Studies, 1)

1.3.  Debates actuales en el sistema sexo-género / definiciones de género

(Por determinar)

BLOQUE 2:  EL DESARROLLO DEL GÉNERO

2.1. Teorías explicativas sobre el desarrollo/ construcción de la identidad de género

Hyde, J. S., Bigler, R. S., Joel, D., Tate, C. C., & van Anders, S. M. (2019). The future of sex and gender in psychology: Five 
challenges to the gender binary. American Psychologist, 74(2), 171-193.

Fausto-Sterling, A. (2021). A dynamic systems framework for gender/sex development: from sensory input in infancy to 
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subjective certainty in toddlerhood. Frontiers in Human Neuroscience, 15 (article 613789).

2.2. Infancia 

Baylina, M; Ortiz, A. y Prats, P. (2006). Geografía de la infancia: espacios de juego en ciudades medias de Cataluña. 
Geographicalia, 50, 5-26.

2.3. Adolescencia

Eckert, P. (1994). Entering the heterosexual marketplace: Identities of subordination as a developmental imperative. Manuscrito 
no publicado (distribuído online).

2.4. Edad adulta

Bogino, M. (2020). Maternidades en tensión. Entre la maternidad hegemónica, otras maternidades y no-maternidades. 
Investigaciones Feministas, 11(1), 9-20.

BLOQUE 3: ESPACIOS DE SOCIALIZACIÓN Y CONSTRUCCIÓN SOCIOEDUCATIVA DEL GÉNERO 

3.1. Sistema educativo

Cruz, I; Poveda, D. y Morgade, M. (2020). Positioning gender in an experimental collaboration with secondary school students 
in Madrid. ETNIA-E: Cuadernos de Investigación Etnográfica sobre Infancia, Adolescencia y Educación del IMA/FMEE nº 17, 1-
25, (uam.academia.edu/etniae) 

Bertran Tarrés, M., Ponferrada-Arteaga, M., & Pàmies Rovira, J. (2016). Gender, family negotiations and academic success of 
young Moroccan women in Spain. Race, Ethnicity and Education, 19(1), 161-181. 
https://doi.org/10.1080/13613324.2014.946486

3.2. Media 

Camacho-Miñano, M.J. y Gray, S. (2021). Pedagogies of perfection in the postfeminist digital age: Young women’s negotiations 
of health and fitness on social media. Journal of Gender Studies, 30:6, 725-736. 

3.4. La Familia 

Ochs, E. y Taylor, C. (1995). The “father knows best” dynamic in dinnertime narratives. En K. Hall y M. Bucholtz (eds), Gender 
articulated: Language and the socially constructed self (pp. 97-120). Londres: Routledge.

3.5. Iguales 

Acuña, V. (2017). La realización de feminidad entre jóvenes veinteañeras: el papel de las confidencias sobre las relaciones con 
los hombres en la conversación juvenil femenina. Estudios Filológicos, 59, 7-30. 

(13) Venegas, M. (2020). La masculinidad como máscara: clase, género y sexualidad en las 
masculinidades adolescentes. Convergencia, 27(e14142).
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